
 

 

Διαχείριση Ανθρώπινου Κεφαλαίου  

Η  Διαχείριση Ανθρωπίνου Κεφαλαίου (ΔΑΚ) ασχολείται με τη συστηματική και μακροχρόνια 

αντιμετώπιση του ανθρωπίνου κεφαλαίου με τρόπο που να ανταποκρίνεται στις μακροχρόνιες ανάγκες 

της οργάνωσης. Η  Διαχείριση Ανθρωπίνου Κεφαλαίου επιτρέπει στις επιχειρήσεις να αποκτήσουν, 

διατηρήσουν και αξιοποιήσουν ικανούς εργαζόμενους, οι οποίοι θα συμβάλλουν στην επίτευξη των 

στόχων τους.  

Οι διδασκόμενοι μέσω της παρακολούθησης του μαθήματος επιδιώκεται να αναπτύξουν τις ακόλουθες 

γενικές ικανότητες: 

- Ανάλυση περιβάλλοντος  

- Εργασία σε διεθνές περιβάλλον 

- Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών με χρήση και των απαραίτητων 

τεχνολογιών 

- Λήψη αποφάσεων 

- Ομαδική εργασία 

- Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην πολυπολιτισμικότητα 

- Επίδειξη κοινωνικής, επαγγελματικής και ηθικής υπευθυνότητας και ευαισθησίας σε θέματα 

φύλλου 

- Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης 

- Διαχείριση ανθρώπινου παράγοντα 

- Επίλυση συγκρούσεων 

- Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής 

ECTS: 2 

Διαλέξεις: 2 

 


